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Cette formatio sadresse a un large public, de jeunes a plus matures. Le nombre de participants par
session est de 10 p Fsonnes maximum et 4 minimum.

\
Oelat d'acces

Le delai d'acces dépend de la formation, mais en général, il est cloturé au plus tard deux semaines avant
la date de début pour les inscriptions complétes. Nous vous recommandons de vous inscrire des que
possible pour réserver votre place dans cette formation passionnante.

Chée pak meus, peul meus | Penchers reuws suh Lessentiel
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Pédageghque

« OBJECTIF 1 : Connaitre les principaux indicateurs de sante au travail, dans
I’eétablissement ou la profession, connaitre son rdle de sauveteur secouriste du travail

« OBJECTIF 2 : Connaitre le cadre juridique de son intervention, reconnaitre, sans
s’exposer soir-méme, les dangers persistants eventuels qui menacent la victime de
I’accident et/ou son environnement

« OBJECTIF 3 : Supprimer ou isoler le danger, ou soustraire la victime au danger sans
s’exposer soi- méme, connaitre I’alerte la population, reperer les dangers dans une
situation de travail, supprimer ou faire supprimer des dangers dans une situation de
travail, dans la limite de son champ de compétence, de son autonomie et dans le
respect de l'organisation de I’entreprise et des procédures specifiques fixées en
matiere de prévention.

« OBJECTIF 4 : Examiner la (les) victime(s) avant et pour la mise en ceuvre de I’action
choisie en vue du résultat a obtenir.

« OBJECTIF 5 : Faire alerter ou alerter en fonction de I’organisation des secours dans
I’entreprise ou I’etablissement

« OBJECTIF 6 : Informer son hierarchique et/ou la (les) personne(s) chargee(s) de
prevention dans I’entreprise ou I’établissement, de la/des situation(s) dangereuse(s)
repéreée(s)

« OBJECTIF 7 : Effectuer I’action appropriee a une victime qui saigne abondamment,
une victime qui s’étouffe, une victime qui se plaint de malaise, a une victime qui se
plaint de brilure, a une victime qui se plaint d’une douleur empéchant certains
mouvements , a une victime qui se plaint d’une plaie qui ne saigne pas abondamment,
une victime qui ne répond pas mais respire, a une victime qui ne répond et ne respire
pas

Alers cleat parti |
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s CONTENU DE LA
FORMATION

C1. Situer le cadre juridique de son intervention de sauveteur secouriste au travail
« Connaitre les domaines d'intervention du SST et les limites des responsabilités du SST dans et
hors de I'entreprise
« Appréhender cadre juridique de son action:
o L'obligation de porter secours
Article du code de travail
Tableau de maladies professionnelles
Les statistiques (INRS)
Le principe de non-assistance a personne en danger

C2. Reéaliser une protection adaptée pour garantir la sécurite dun individu
Prendre connaissance des signaux d’alerte aux populations
Prendre connaissance des consignes de protection
Définir la notion de « danger », de « situation dangereusey et de «risque»
Repeérage des personnes exposees aux dangers identifiés ou qui pourraient 'étre
Apprehender les trois types d’actions possibles pour mettre en ceuvre une protection
adaptée
o Les mateériels et moyens adaptés a son secteur permettant une suppression efficace
o Les personnes habilitées ou expertes dans la mise en ceuvre de ces matériels dans son
secteur d’activité et selon son entreprise
o Les moyens et actions a mettre en ceuvre
Ftre capable de soustraire la victime au danger :
o l|dentification des situations dans lesquelles le dégagement de la victime est possible sans
danger pour soi-méme
o Les différentes techniques de dégagement d’urgence dans le respect du réfeérentiel
technique
o La mise en sécurité du secouriste, de I'environnement et de la victime
o Connaissance et reperage des moyens de secours adaptés
C3. Examiner la ou les victimes avant/apres et pour la mise en ceuvre de I’action choisie en
vue du resultat a obtenir
« Assurer la mise en ceuvre des actions de recherche et les examens permettant de déceler les
signes d’atteinte a la vie d’une victime :
o Saigne-t-elle abondamment ?
o Sétouffe-t-elle ?
o Répond-elle ?
o Respire-t-elle ?
« En cas de plusieurs signes, définition de 'ordre de priorité des actions de recherche
« l|dentification des résultats a atteindre selon les signes de menace a la santé décelés
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2 CONTENUDE LA
FORMATION

CA4. Faire alerter ou alerter en fonction de Porganisation des secours dans I’entreprise ou
Petablissement
« Maitriser les éléments du message d’alerte
« Suivre les consignes du site prévues dans le cadre d’intervention sur victime
« Connaissance des « consignes en cas d’accident » telles que prévues dans I'organisation de
entreprise
« Choisir le témoin ideal pour faire alerter
« Suivre les consignes permettant d’assurer une transmission efficace de I'alerte
C5. Secourir la (les) victime(s) de maniere appropriée : lui apporter les premiers secours
« Commenter et justifier tous les gestes de premiers secours a effectuer en fonction de
I'examen de la victime et de I'apparition des signes vitaux menaceés
Appréhender les différentes situations rencontrées, et pour chacune d’elles, effectuer le
geste de premier secours a effectuer
Assurer le suivi de la victime
En cas d’apparition de nouveaux signes, identifier la ou les actions a mettre en oceuvre et
adapter sa conduite au nouveaux signes décelés
C.6 Situer son role de SST dans I'organisation de la prévention des risques en entreprise ou
sur le lieu de travail
« Prévention des risques lies au COVID-19 :
o Adaptation des gestes de secours et des conduites a tenir pour prévenir les risques de
transmission lors d'une intervention
o Modalités a respecter en cas de suspicion dinfection d'un collaborateur
Repeérer les mécanismes d’apparition d’atteinte a la santé
Définition et présentation du document unique
Définition, statistiques et conséquences des accidents de travail dans une entreprise, des
maladies professionnelles
Identification de la nature et I'importance des AT et des MP. de son entreprise, sa branche
professionnelle et au plan national
Déterminer les différents intervenants de la prévention dans I'entreprise et en dehors de
entreprise
Faire respecter les consignes mises en place pour I'organisation de la prévention dans son
entrepris
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s CONTENUDE LA
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C.7 Contribuer a la mise en ceuvre d’actions de prévention

Evaluation des risques, notamment lors de I'élaboration du document unique d’évaluation des
risques professionnels, afin de déterminer les actions a mener pour assurer la sécurité et
garantir la santé des travailleurs
Connaitre les actions de prévention pour supprimer (ou faire supprimer) ou réduire (ou
contribuer a réduire) les situations dangereuses

o Selon son champ de compétences

o Selon les procédures spécifiques en matiere de prévention

o Selon 'organisation de son entreprise
Combattre les risques a la source
L’adaptation du travail a ’homme
Assurer une veille pour mettre en place des moyens de prévention en phase avec les evolutions
techniques et organisationnelles
Définition d’actions de protection permettant d’éviter ou de limiter le dommage
Connaitre les mesures de protection collective
Respecter les instructions appropriées pour les travailleurs

C.8 Informer les personnes désignées dans le plan d’organisation de la préevention dans
Pentreprise de la (ou des) situation(s) dangereuse(s) reperees

Connaitre les obligations des salaries : le respect du reglement intérieur, des EPI, des
habilitations (electriques, conduite d’engins...

Le droit de retrait

Participation aux mises a jour annuelles du document unique d’évaluation des risques
professionnels

Participation aux enquétes sur les accidents de travail
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2024 2025 GENERALE
101 STAGIAIRES 5 STAGIAIARES 106 STAGIAIRES

“Autop!”

“Clair et simple”

“Tres enrichissante”

“Merci a Brahim (formateur) pour cette formation
enrichissante, pour son écoute, sa bienveillance, sa
gentillesse, trés bonne formation”

“Merci et a dans deux ans I”

“Super formateur, qui met directement a laise, a
I'écoute et avenant...top!”
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Merems. pédagediques

MISE EN PRATIQUE

En plus de la théorie et des cas d'études, notre
de formation "SST" propose
également des mises en pratique concrétes pour

programme

vous aider a assimiler les connaissances et a les
appliquer. Pendant la formation, vous aurez ainsi
l'opportunité de préparer avec matériel adapte,
d'analyser des cas d'étude, de répondre a des
QCM et de faire des mises en situation. Le
formateur vous accompagnera dans ces
exercices pratiques et vous fera un retour
personnalisé pour vous aider a vous améliorer.

SUPPORT DE COURS

Pour faciliter votre apprentissage, nous
mettons également a votre disposition un PDF
de support reprenant les éléments clés du
diaporama des présentations. Ce livret de
cours dispose par ailleurs d'une zone de prise
de notes pour vous permettre de suivre plus

facilement. Vous pourrez ainsi le conserver a la

fin de la formation pour votre usage personnel.

En effet, pour obtenir une attestation complete
de fin de formation, chaque stagiaire devra
repondre a toutes les modalités d'évaluation, a
savoir:

. cela permettra aux stagiaires de
suivre la formation de maniere active et
dinteragir avec le formateur et les autres
participants pour poser des questions,
échanger des idées et partager des
expériences.

. ces
mises en pratique permettront aux stagiaires
de mettre en oceuvre les connaissances
acquises au cours de la formation et de se
familiariser avec les outils et techniques
présentés.

Une fois que toutes les modalités d'évaluation ont
été remplies, chaque stagiaire recevra une
attestation de formation détaillée, les
connaissances acquises au cours de la formation.
Cette attestation pourra étre utilisée pour
justifier de la participation a la formation
aupres déventuels employeurs ou organismes de
financement.



ACCOMPAGNEMENT

Equispe emcadiante

SANEA Education possede une
expertise significative dans le
domaine du Sauvetage et
secourisme au travail.

Notre expérience forte dans ce domaine , ainsi que nos
diverses formations dans le domaine font de nous une équipe
qualifié pour dispenser une formation sur le secourisme. Nos
antécédents professionnels combinés a notre formation
continue et notre expertise en matiere de sauvage et
secourisme au travail font de notre équipe des formateurs .
qualifié et expérimente.

Chaque stagiaire bénéficie Pour les participants qui le
dun suivi personnalisé apres  souhaitent, des sessions de
la  formation. lls peuvent coaching individuel ou en
contacter lequipe groupe peuvent éetre
encadrante pour toute organisées en complément
question ou besoin de la  formation pour
dapprofondissement  des approfondir certains aspects
connaissances acquises  ou pour une aide a la mise en
pendant la formation. pratique dans leur contexte

professionnel.
-
M Paav concfure...
a3t

Notre formation "Sauveteur secouriste du travail (SST) " vous
permettra dacquerir des compeéetences solides et
pratiques pour appréhender votre posture dans votre
environnement professionnel. Nous sommes convaincus que
cette formation apportera une valeur ajoutée a votre
professionnalisme et améliorera vos pratiques quotidiennes.
Rejoignez-nous pour une formation enrichissante et
stimulante.

SANEA Education | 12 allée Des Groux FRANCONVILLE 95130 | Numéro SIRET : 85102452100029

| Numéro de déclaration d'activité : 11950741995 (auprés du préfet de région de : ile de France)

Cet enregistrement ne vaut pas ['agrément de |'Etat.



oooooooooo
oooooooooo
oooooooooo
oooooooooo
oooooooooo

oooooooooo

UNE QUESTION ?
UNE REPONSE !
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SANEA r &

EDUCAJMION

06 99 65 83 39
Franconville
saneaeducation@gmail.com
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Qualiopi »

processus certifié

I B REPUBLIQUE FRANGAISE

SOCIALE CHEZ "VOUS!

PREPARE PAR :
L'équipe SANEA Education
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